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Wilson Sons alcanca marca de 2 milhées de horas trabalhadas sem acidentes
com afastamento, na Agéncia Maritima

Negdcio supera longos periodos de exposigdo ao risco sem nenhum registro de
acidente com afastamento, independentemente do tipo de vinculo das pessoas
envolvidas

FOTO + LEGENDA: Wilson Sons: a Agéncia Maritima ganha prémio por seguranga no
trabalho

Maior operador de logistica portuaria e maritima do mercado brasileiro, a Wilson Sons,
por meio da sua Agéncia Maritima, alcangcou a marca de 2 milhdes de horas
trabalhadas sem acidente com afastamento. Isso equivale a 5 anos e 10 meses sem
afastamentos por acidente. Por esse marco tdo importante, o negécio conquistou o
prémio interno WS+ Categoria Ouro, um reconhecimento a exceléncia operacional da
unidade de negocio da companhia e as ag¢des na area de SMS (Saude Ocupacional,
Meio Ambiente e Seguranga do Trabalho), essenciais para os colaboradores e o
desenvolvimento sustentavel dos negdcios.

O Prémio WS+, criado em 2016, busca fomentar a transformagao da cultura de SMS
dentro da companhia e reforca o compromisso da Wilson Sons de garantir as
condicbes de saude e seguranca de todos os colaboradores, clientes e terceirizados
em suas instalagbes. Essa conquista € muito relevante, principalmente quando se
refere as operagdes maritimas. Segundo estimativas da Organizacao Internacional do
Trabalho (OIT), aproximadamente 2,3 milhdes de mortes ocorrem no mundo todos os
anos em decorréncia do trabalho, ou seja, em média uma vida é perdida a cada 14
segundos.

A companhia, que é “classe mundial’ em seguranca, em 2022, superou a referéncia
internacional com taxa de acidentes com afastamento de 0,45 incidentes por um
milhdo de horas trabalhadas, terminando o ano com “zero acidentes fatais ou graves”,
entre os seus quase 5.000 colaboradores (préprios e terceiros) .

Atuando em 19 filiais nos principais portos brasileiros, a Agéncia Maritima, a maior e
mais experiente agéncia independente de navegac¢ao do Brasil, com mais de 185 anos
de atuagdo no mercado, conta com equipes preparadas para prevenir acidentes no
atendimento a diferentes tipos de navios e commodities. De forma permanente, sédo
desenvolvidas agdes para aprimorar a gestdo de seguranca.

“Para a companhia, a seguranca é um pilar fundamental da sua cultura. O prémio é
fruto do comprometimento de todo o time, que diariamente, se dedica em garantir a
exceléncia operacional a todos os stakeholders”, afirma a diretora-executiva da
Agéncia Maritima, Flavia Carvalho.

Na Agéncia Maritima, as equipes sdo capacitadas e treinadas para atender, conforme
normas de seguranga e diferentes mercados de navegacgado. Sao profissionais com
expertise em areas, como agronegécio € mineragao; industria de energia offshore
(6leo e gas); quimicos e combustiveis; aco, carvao, aluminio e carga em geral;
contéiner e cruzeiros, entre outros.

“Para evitar acidentes nessas operacOes, desde a admissdo, sdo ministrados
treinamentos frequentes de seguranga as equipes. A Agéncia Maritima fixou o



compromisso de alcangar um percentual necessario (0,80% ) de horas de
treinamentos em relagédo ao total de horas trabalhadas e, hoje, o desempenho superou
a meta. Esta em 1,99%’, complementa a diretora-executiva.

A Agéncia Maritima também vem sendo reconhecida por clientes por sua exceléncia
na area de seguranga do trabalho e pelos servicos prestados por agente maritimo,
conquistando, recentemente, o prémio “Agente de Transformagao Cultural em
Seguranga” concedido pelo cliente Anglo American (uma das maiores empresas de
mineragdo do mundo).

Sobre a Wilson Sons

A Wilson Sons & o maior operador de logistica portuaria e maritima do mercado
brasileiro, com mais de 185 anos de experiéncia. A companhia tem abrangéncia
nacional e oferece solugbes completas para mais de 5 mil clientes, incluindo
armadores, importadores e exportadores, industria de energia offshore, projetos de
energia renovavel, setor do agronegdcio, além de outros participantes em diversos
segmentos da economia. Saiba mais em: wilsonsons.com.br
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